ESTADO DE SANTA CATARINA )
ADMINISTRACAO MUNICIPAL DE IMARUI
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°005/2010

FAEPESUL

O MUNICIPIO DE IMARUI - SC, torna publico o Edital de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO a ser realizado pela FUNDAGAO DE APOIO A EDUCACAO, PESQUISA
E EXTENSAO DA UNISUL — FAEPESUL, destinado a selecionar candidatos para o
provimento em carater temporario de Professores Niveis Il e Il e, Fonoaudi6logo.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera regido de acordo com as
normas legais aplicaveis a espécie.

1.2 Todas as etapas deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO seréo realizadas
na cidade de IMARUI- SC, podendo a critério exclusivo da Administracdo Publica
Municipal, serem aplicados em outros Municipios e/ou Federagdes.

1.3 Este PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO obedecera ao cronograma constante
no Anexo |, que integra, em seu inteiro teor este Edital, podendo a critério exclusivo do
Municipio de IMARUI - SC, sofrer alteracdes, em razdo de melhor atendimento aos seus
objetivos.

1.4 Para entrega de Titulos e para interposicdo de Recursos sera disponibilizado um
Local de Recepcdo e Protocolo no seguinte endereco: Rua Antbnio Bittencourt
Capanema, S/N, Centro, IMARUI - SC - Auditério Professor Heriélio Jackes Dias, Centro
de Educacao Infantil Municipal.

1.5 O Local de Recepcdo e Protocolo de Titulos e de Interposicao de Recursos
funcionara, em dias uteis, iniciando-se no dia 13 de dezembro de 2010 e, findando-se no
dia 24 de janeiro de 2011, das 07:00 as 13:00 horas.

1.5.1 O horario descrito no item 1.5 deste Edital levar-se-4& em conta o horario de
Brasilia/DF.

1.6 A divulgacao Oficial de todas as etapas referentes a este PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO se dara através do Sitio de Internet: www.faepesul.org.br/concursos.

2.  INSCRICAO

21 As inscrigbes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO objeto deste Edital,
deverao ser realizadas, exclusivamente no Sitio de Internet:

www.faepesul.org.br/concursos.
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2.2 O periodo de inscri¢ao iniciar-se-4 as 13:00 horas do dia 09 de dezembro de 2010
e findar-se-4 as 19:00 horas do dia 19 de dezembro de 2010, podendo a critério,
exclusivo, da Administracdo Publica Municipal ser prorrogado para melhor atendimento
dos seus objetivos.

2.2.1 O horério descrito no item 2.2 deste Edital levar-se-a em conta o horario de
Brasilia/DF.

2.3 Apos preenchido o formuléario de inscricdo disponibilizado no sitio de internet:
www.faepesul.org.br/concursos e, efetuado sua finalizagcdo, ndo sera, em hipbtese
alguma, permitido ao candidato alterar os dados ali acostados

2.4 E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por
qualquer outro meio nao especificado neste Edital.

2.5 O MUNICIPIO DE IMARUI/SC E A FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO,
PESQUISA E EXTENSAO DA UNISUL — FAEPESUL nao se responsabilizam por
inscricbes realizadas via Internet, ndo recebidas por motivos de ordem técnica no
processamento de dados, congestionamento de linhas, bem como outros fatores externos
que impossibilitem a transferéncia destas informacodes.

2.6 A inscricao no presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO implica no
conhecimento expresso e tacito das condi¢cdes estabelecidas neste Edital, as quais o
candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.7 O candidato que optar inscrever-se para concorrer a vaga de Professor, podera se
inscrever para apenas um Nivel de Ensino, trés disciplinas e, no maximo 40h semanais
em sua Area de Atuagao.

2.8 Para inscricdo neste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n&o sera cobrado
TAXA ou qualquer outro valor proveniente a participagao deste certame.

PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNEs

3.1 Em cumprimento a disciplina constante no inciso VIII do artigo 37 da Constituicao
da Republica Federativa do Brasil de 1988, na Lei n? 7.853, de 24 de outubro de 1989, e
no Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro 1999, alterado pelo Decreto n® 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, ficam reservados 5% (cinco por cento) do total de vagas objeto de
Edital de chamamento dos candidatos classificados.
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3.2 Ressalvadas as disposicdes especiais definidas, os candidatos portadores de
deficiéncia participarao deste processo seletivo publico em igualdade de condi¢gdes com
os demais candidatos, no que diz respeito ao horario de inicio, aos locais de aplicacéo, ao
conteldo e a corregcdo das provas, aos critérios de aprovacao e a todas as demais
normas que regem este PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

3.3 Somente serdo consideradas como pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que
se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

3.4 Os candidatos portadores de deficiéncias que desejarem concorrer as vagas
reservadas deverao:

a) declarar tal intencdo no Requerimento de Inscricdo e, se necessario, solicitar
condicoes especiais para realizar as Provas Escritas (prova ampliada, ledor, intérprete de
libras, auxilio para transcricao, sala de facil acesso ou tempo adicional), a solicitacao de
condigbes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade;
b) enviar laudo médico original, ou cépia autenticada em cartério, emitido nos ultimos
doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia de que sao portadores,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de
Doencas (CID) e a sua provavel causa ou origem.

3.4.1 O candidato portador de deficiéncia, que necessite de tempo adicional para a
realizacdo das provas, devera requeré-la, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia. O parecer citado devera ser
Protocolado até o ultimo dia de inscrigdo.

3.4.2 Caso o candidato ndao Protocole o parecer do especialista, ndo realizara as provas
com tempo adicional, mesmo que tenha assinalado tal opcdo no Requerimento de
Inscrigao.

3.4.3 Na falta do atestado médico ou ndao contendo este as informacdes anteriormente
indicadas, o candidato ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as
vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opcdo no Requerimento de Inscricéo.
3.4.4 Os candidatos que nao solicitarem, no prazo estabelecido, as condi¢cdes especiais
previstas no subitem 3.4 ndo poderao dispor das mesmas.

3.4.5 O laudo médico devera ser legivel, sob pena de nao ser considerado.

3.4.6 Os candidatos que, no ato de inscricdo, manifestarem a intencao de concorrer as
vagas reservadas a portadores de deficiéncia, se classificados, além de figurarem na lista
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geral de classificacao, terdao seus nomes publicados em relacao a parte, observada a
ordem de classificacao.

3.5 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, apds a aprovacao na
primeira etapa deste processo seletivo publico, deverdo submeter-se a pericia médica
promovida por equipe multiprofissional designada pelo MUNICIPIO DE IMARUI/SC que
verificara sobre a sua qualificacdo como portador de deficiéncia ou ndo, bem como sobre
o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo, nos termos do art. 43 do
Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n® 5.296, de 2 de
dezembro de 2004.

3.6 A equipe multiprofissional emitira parecer conclusivo, observando as informacées
prestadas pelo candidato no ato da inscricdo, a natureza das atribuicbes para o cargo, a
viabilidade das condicdes de acessibilidade e o ambiente de trabalho, a possibilidade de
utilizacao, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize e a
Classificag&o Internacional de Doencas.

3.7 Os candidatos quando convocados deverao comparecer a pericia médica, munidos
de laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID),
bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.8 As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos,
adaptacdes, meio ou recursos especiais, devem permitir o0 desempenho adequado das
atribuicdes especificas para o cargo/especialidade.

3.9 A decisao final da equipe multiprofissional sera soberana e definitiva.

3.10 Os candidatos que nao se enquadrarem como portadores de deficiéncia pela
equipe multiprofissional ou que ndo comparecerem no dia, hora e local marcado para a
realizacdo da avaliacdo por essa equipe figurardo na classificacdo das vagas nao
abrangidas pelas reservadas.

3.11 Os portadores de deficiéncia que nao optarem, no momento da inscricao, por
disputar as vagas reservadas aos deficientes ou ndo cumprirem o disposto no subitem 3.4

deixarao de concorrer as mesmas.

4. PROVAS

41 Este PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO constara de Provas Objetivas para o

cargo de Fonoaudibélogo e Prova Objetiva e de Titulos para os cargos de Professor.
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4.2 As Provas Objetivas, para ambos os cargos, serdo realizadas no dia 16 de janeiro
de 2011 em local a ser divulgado no sitio: www.faepesul.org.br/concursos com as
seguintes especificagdes:

4.2.1 Ter&o carater CLASSIFICATORIO.

4.2.2 Serdao compostas por 40 questdes, com 5 (cinco) alternativas de resposta cada,
havendo apenas 1 (uma) assertiva correta.

4.2.3 Cada questao tera valor de 0,25 (vinte cinco décimos).

4.2.4 Os resultados das Provas Objetivas serdao apurados, computando-se o numero
total de questdes respondidas corretamente com pontuacao final maxima em 10 (dez)
pontos.

4.2.5 Na hipdétese de anulacdo de questao(bes) das Provas Objetivas, por parte da
Comissao de Coordenacdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, a(s) mesma(s)
sera(ao) considerada(s) como respondida(s) corretamente por todos os candidatos.

4.2.6 Nas Provas Objetivas serdao consideradas com pontuacéo 0 (zero), a resposta do
candidato contida no Cartdo Resposta quando:

a) contenha emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

b) contenha mais de uma opcéao de resposta assinalada;

c) nao estiver resposta assinalada(s);

d) for preenchida fora das especificacdes contidas nas instru¢cées fornecidas neste
Edital e no préprio Cartao Resposta.

4.2.7 A duracdo para realizacdo das Provas Obijetivas, incluido o tempo para
preenchimento do Cartdo Resposta, sera de 04:00 (quatro) horas.

4.2.8 Para participacdo nas Provas Objetivas, o Candidato devera apresentar,
obrigatoriamente, Documento Oficial de Identificacado com Foto e Ficha de Inscricao.

4.2.9 Recomenda-se que o candidato compareca ao local de prova com antecedéncia
minima de 45 (quarenta e cinco) minutos antes do horario previsto inicio da aplicacdo da
prova.

4.2.10 Nao havera, em hipétese alguma, segunda chamada para as Provas Obijetivas,
nem a possibilidade de realizacdo de prova fora do horario fixado.

4.2.11 Durante a realizacdo das Provas Objetivas é vedado consulta a livros, revistas,
folhetos ou anotagdes, bem como o uso de maquinas de calcular ou qualquer outro
equipamento elétrico ou eletronico, inclusive telefones celulares, sob pena de eliminagao
sumaria do candidato no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
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4.2.12 Para realizacdo da Prova Objetiva é permitido que o Candidato porte apenas
Documento de Identificacao e Ficha de Inscricao especificado no item 4.2.8 deste Edital e
caneta esferografica de material transparente de tinta preta.

4.2.13 O Cartao Resposta sera personalizado com o nome e dados do Candidato, sendo
Unico documento oficial para apuracao e computo da pontuacao aferida.

4.2.14 O Cartdo Resposta € insubstituivel e intransferivel e o seu preenchimento é de
inteira responsabilidade do Candidato.

4.2.15 A Prova Obijetiva sera corrigida por processo Optico/Eletronico, sendo que somente
serdo consideradas Corretas as respostas transferidas, apropriadamente, para o
respectivo Cartdo Resposta.

4.2.16 A saida do Candidato do local de realizacao das Provas Objetivas, sera permitida
somente, apos decorrido 01 (uma) hora do inicio de sua aplicagao.

4.2.17 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala, onde forem realizadas as Provas
Objetivas, somente poderao retirar-se, apds o ultimo candidato entregar a prova, devendo
assinar Ata de Encerramento da Prova Objetiva.

4.2.18 O Gabarito Oficial e o Caderno de Provas, vinculado as Provas Objetivas seréao
divulgados no Sitio de internet: www.faepesul.org.br/concursos.

4.2.19 Em caso de intercorréncias atreladas a divulgacdo do Gabarito Oficial das Provas
Objetivas, a questdo nao serd anulada, procedendo-se a sua correcdo e posterior
publicacao.

4.2.20 O critério de desempate das Provas Objetivas obedecera a seguinte ordem:

a) Maior numero de acertos nas questées das Provas Obijetivas;

b) Maior numero de acertos nas questées de Portugués;

c) Maior idade, a preferéncia sera dada ao candidato com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos (Estatuto do Idoso).

4.2.21 A Listagem da Ordem de Classificacdo dos Candidatos das Provas Objetivas sera
divulgado no Sitio de Internet: www.faepesul.org.br/concursos, sendo elaborado com base
no nimero de acertos de cada Candidato, obedecendo ao Critério de Desempate arrolado
no item 4.2.20 deste Edital.

4.2.22 A Composicao das disciplina a serem aferidas e a Bibliografia Sugerida nas Provas
Objetivas encontram-se descritas no Anexo Il que integra, em seu inteiro teor este Edital.
43 A Prova de Titulos sera realizada levando-se em conta as seguintes
especificacoes:

4.3.1 Tera carater CLASSIFICATORIO.
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4.3.2 O Candidato devera juntar os Titulos objeto desta avaliacdo em Copia Autenticada
ou Cépia Simples em conjunto com o Documento Original para atestamento de sua
autenticidade perante o Local de Recepcéao e Protocolo especificados no ltem 1.4 e 1.5
deste Edital.

4.3.3 Os Titulos deverao ser Protocolados no Local de Recepcao e Protocolo nos dias e
horarios especificados no item 1.4 e 1.5 deste Edital.

4.3.4 A Recepcao dos Titulos, objeto do item 4.3.3 deste Edital deveréo ser realizadas
em dias Uteis.

4.3.5 A Prova de Titulos sera apurada por Comisséo designada pela COORDENACAO
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, através da andlise dos documentos
regulares Protocolados em conformidade com o item 4.3.2 deste Edital.

43.6 A Prova de Titulos sera verificada e avaliada conforme as seguintes
especificacoes:

4.3.6.1 Os pontos aferidos serdo cumulativos.

4.3.6.2 A Nota maxima aferida na Prova de Titulos é de 10 (dez) pontos levando-se
em conta a média aritmética entre a soma de todos os pontos obtidos e a sua respectiva
classificacdo e valoragdo conforme Tabela constante no Anexo Il que integra em seu
inteiro teor este Edital.

4.3.6.3 Somente serdo avaliados os Titulos dos Candidatos objetos de Cursos de
Aperfeicoamento e/ou Atualizacdo quando somarem no minimo 10 (dez) horas/aula de
realizagéo.

4.3.6.4 Somente serdo avaliados os Titulos emitidos por instituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educacao — MEC.

4.3.6.5 Serdao computados os Cursos de Aperfeicoamento e/ou Atualizacao
realizados no periodo compreendido de 01 de janeiro de 2009 a 30 de novembro de 2010.
4.3.6.6 A comprovagéo de Experiéncia Profissional devera ser feita mediante copia
da carteira profissional ou certiddo emitida por entidade da Administracdo Publica Federal,
Estadual ou Municipal, ou ainda, declaracdo emitida por instituicdo privada devidamente
reconhecida.

4.3.6.7 A Documentacao objeto do item 4.3.6.4 deste Edital devera ser comprovada
com Copias dos Documentos arrolados em acordo com o item 4.3.2.

4.3.6.8 Os documentos apresentados deverdo conter os periodos laborados com
data de inicio e término, expressos em dias, meses e anos com data base de avaliacao
até 30 de novembro de 2010.
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4.3.6.9 A nao apresentacdo de documentos para a Prova de Titulos pelo candidato
O sujeitara apenas a classificacdo obtida no resultado da Prova Objetiva do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO.

4.3.6.10 As Tabelas de pontuagdes, especificagcdes e demais informacdes quanto a
esta Prova de Titulos encontram-se presentes no Anexo lll que integra, em seu inteiro
teor este Edital.

4.3.7 A divulgacao do resultado da Prova de Titulos serd feita através Sitio de Internet
www.faepesul.org.br/concursos.

4.4 Seré excluido deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, o candidato que:

a) tornar-se culpado de incorrecdes ou descortesias com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacao das provas;

b) for surpreendido durante a aplicagdo das provas, em comunicacdo com outro
candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

c) for apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar a
aplicacao das Provas ou for responsavel por falsa identificagdo pessoal;

d) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal,

e) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

f) recusar-se a proceder a autenticacdo digital do cartdo-resposta ou de outros
documentos, nos termos deste Edital.

5. RECURSOS

5.1  Cabe interposicdo de Recursos no Local e horario estabelecido nos itens 1.4 e
1.5 deste Edital, no prazo de 48 horas contados a partir da data de publicacdo dos
seguintes instrumentos:

a) das disciplinas deste Edital;

b) do indeferimento da inscricao;

c) de todos os Processos vinculados as Provas Obijetivas e de Titulos.

5.2 Os Recursos deverao ser interpostos pessoalmente pelo Candidato ou por seu
procurador devidamente outorgado no Local de Recepcgédo e Protocolo descrito nos
itens 1.4 e 1.5 deste Edital.

5.3 Os Recursos deverado obedecer ao padrao estabelecido no Anexo VI deste Edital,
observando os seguintes requisitos:
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a) serem duas vias e, assinadas;

b) serem fundamentados;

c) serem interpostos para cada entendimento divergente do Candidato com os
procedimentos realizados no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

d) estarem relacionados exclusivamente ao proprio interpoente.

5.4 A Interposigdo dos Recursos que ndo estiverem de acordo com as disciplinas
constantes nos itens 5.1, 5.2 e 5.3 deste Edital, serao liminarmente indeferidos.

5.5 Nao sera aceito interposicdo de Recursos via fax, correios eletrénicos, ou
apocrifos.

5.6 As decisbes da COORDENACAO DE CONCURSOS quanto aos respectivos
Recursos serdo disponibilizadas aos Candidatos na sede da FAEPESUL no prazo de
15 (quinze) dias Uteis ap0s a interposicao dos respectivos instrumentos.

5.7 Se do exame dos Recursos resultarem em anulacdo de questdes e/ou critérios
de avaliagbes quanto as Provas Objetivas e de Titulos, a pontuacao correspondente a
esta decisdo serd atribuida a todos os candidatos.

6.  DISPOSICOES FINAIS

6.1 O Resultado Final serd a média aritmética entre as notas aferidas nas Provas
Obijetivas e de Titulos.

6.2 A Classificacdo neste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO nao implica a
admissao imediata do Candidato, sendo que serdo convocados, para ocupar as vagas
objeto de suas inscricdes, de acordo com as necessidades da Administracdo Publica
Municipal de IMARUI- SC.

6.3 Os Candidatos Classificados, quando convocados, deverdao apresentar 0s
documentos arrolados no Anexo VIl e outros vinculados as exigéncias admissionais da
Administragéo Publica Municipal de IMARUI- SC.

6.4 E de responsabilidade tnica e exclusiva do Candidato, 0 acompanhamento integral
das informagodes e etapas deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, através do Sitio
de Internet: www.faepesul.org.br/concursos.

6.5 Este PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO tera validade de 02 (dois) ano, a
contar da data do ato de homologacdo do Resultado Final, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a critério exclusivo da Administragao Publica Municipal de IMARUI - SC.
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6.6 Os casos omissos e divergentes serdo resolvidos e publicados pela COMISSAO
COORDENADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

6.7 Fica delegado a competéncia a FAEPESUL para:

a) coordenar e executar todas as etapas do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO;
b) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas deste PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, bem como divulgar seus respectivos resultados;

c) receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

d) criar Banca Examinadora e Comissdo Coordenadora formada exclusivamente por
membros habilitados e designados pela FAEPESUL, com participacdo da Secretaria da
Educacéo para acompanhar, julgar e definir os processos de classificacdo e eliminacao
de candidatos ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

6.8 O foro competente para dirimir qualquer questao divergente relacionada a este
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO é o da Comarca de IMARUI - SC.

IMARUI (SC) 06 de dezembro de 2010.

Amarildo Matos de Souza
Prefeito Municipal

10
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CRONOGRAMA
DATA EVENTO LOCAL
Publicagéo do Extrato e _
06 de dezembro de 2010 _ Site: www.faepesul.org.br/concursos
do Edital
_ o Rua: Antdnio Bittencourt Capanema,
07 de dezembro de 2010 | Datas para interposicao ] L
S/N, Centro, IMARUI - SC - Auditério
a de recurso sobre as _
o . Professor Heriélio Jackes Dias, Centro
08 de dezembro de 2010 | disciplinas do Edital B _ o
de Educacao Infantil Municipal
09 de dezembro de 2010
a Periodo de inscricdo Site: www.faepesul.org.br/concursos
19 de dezembro de 2010
Rua: Anténio Bittencourt Capanema,
13 de dezembro de 2010|_ ] L
. Periodo para entrega dos | S/N, Centro, IMARUI - SC - Auditério
a
Titulos — Cargo Professor |Professor Heriélio Jackes Dias, Centro
17 de dezembro de 2010 _ _ o
de Educacéao Infantil Municipal
Recebimento dos
_ Rua: Anténio Bittencourt Capanema,
13 de dezembro de 2010| Requerimentos para | o
_ S/N, Centro, IMARUI - SC - Auditério
a Atendimento de

17 de dezembro de 2010

Portadores de
Necessidades Especiais

Professor Heriélio Jackes Dias, Centro
de Educacao Infantil Municipal

20 de dezembro de 2010

Publicagao da Lista das
inscrigbes deferidas e
relagdo das inscricoes

indeferidas.

Site: www.faepesul.org.br/concursos
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21 de dezembro de 2010
a
22 de dezembro de 2010

Datas para interposigcao
de recurso sobre as
inscrigdes indeferidas.

Rua: Antonio Bittencourt Capanema,
S/N, Centro, IMARUI - SC - Auditdrio
Professor Heriélio Jackes Dias, Centro

de Educacao Infantil Municipal

23 de dezembro de 2010

Homologacgao das
Inscrigdes e
Divulgacao da relacao
Geral de Candidatos

Site: www.faepesul.org.br/concursos

16 de janeiro de 2011

Aplicacao das Provas
Objetivas

A ser divulgado através do Site:

www.faepesul.org.br/concursos

16 de janeiro de 2011
apos a aplicacéao das
Provas Obijetivas

Divulgacao do Gabarito
Oficial

Site: www.faepesul.org.br/concursos

17 de janeiro de 2011
a
18 de janeiro de 2011

Datas para interposigcao
de Recursos sobre o
Gabarito Oficial.

Rua: Antonio Bittencourt Capanema,
S/N, Centro, IMARUI - SC - Auditério
Professor Heriélio Jackes Dias, Centro

de Educacgéao Infantil Municipal

19 de janeiro de 2011

Divulgagao do Resultado
Geral das Provas
Objetivas e de Titulos

Site: www.faepesul.org.br/concursos

20 de janeiro de 2011
a
21 de janeiro de 2011

Datas para interposicdes
de Recursos sobre o
Resultado Geral das
Provas Obijetivas e de

Titulos

Rua: Antonio Bittencourt Capanema,
S/N, Centro, IMARUI - SC - Auditério
Professor Heriélio Jackes Dias, Centro
de Educacéao Infantil Municipal

24 de janeiro de 2011

Publicagcédo da
Homologacao do
Resultado Final do
PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

Site: www.faepesul.org.br/concursos
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COMPOSIGOES E PROGRAMAS DAS PROVAS OBJETIVAS

COMPOSICAO DAS PROVAS OBJETIVAS PARA PROFESSORES ADMITIDOS EM
CARATER TEMPORARIO - ACT: Conhecimentos Gerais Sobre Educacéo, Portugués,
Matematica, Proposta Curricular e Lei Federal 9.394/96 que estabelece as diretrizes e
bases da educacao nacional.

Professor

DISCIPLINAS NUMERO DE QUESTOES

PORTUGUES 05 (cinco)

MATEMATICA 05 (cinco)

PROPOSTA CURRICULAR 05 (cinco)

LDB — LEI FEDERAL 9.394/96 05 (cinco)

CONHECIMENTOS GERAIS SOBRE EDUCACAO 20 (vinte)

TOTAL: 40 (quarenta)

COMPOSIQAO DAS PROVAS OBJETIVAS PARA FONOAUDIOLOGOS ADMITIDOS
EM CARATER TEMPORARIO: Portugués, Matematica, Conhecimentos Técnicos
Profissionais.

DISCIPLINAS NUMERO DE QUESTOES
PORTUGUES 10 (dez)
MATEMATICA 10 (dez)
CONHECIMENTOS TECNICOS PROFISSIONAIS 20 (vinte)
TOTAL: 40 (quarenta)
1. Portugués - Conteudo Programatico:

1.1 Interpretacdo e compreenséo de texto;
1.2 A estruturagao dos textos;
1.3 A coeséo e a coeréncia nos textos;
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1.4 Corregéo, clareza e elegancia das frases;

1.5 Adequacéao vocabular;

1.6  Reescritura de frases: a norma culta de lingua portuguesa;

1.7 Problemas na escritura das frases: ambiguidade, paralelismo e concordancia de
tempos verbais;

1.8 Nocoes textuais de ortografia, morfologia, sintaxe e semantica;

1.9 Linguagem figurada;

1.10 Funcdes de linguagem;

1.11 Variagéao lingtistica;

1.12 Argumentacéo: estrutura, processos e problemas;

1.13 Nocodes basicas de redacgao oficial;

1.14 Nova reforma ortografica;

Sugestoes Bibliograficas

BECHARA, Evanildo. Gramética escolar da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna,
2001.

BECHARA, Evanildo. O que muda com o novo acordo ortografico . Sao Paulo: Nova
Fronteira, 2008.

CELSO CUNHA, Luis F. e CINTRA, Lindley. Nova gramatica do portugués
contemporaneo . Séo Paulo: Lexikon, 52 edicdo, 2007.

CEREJA, W.; MAGALHAES, T. Texto e interacdo: uma proposta de producdo textual
apartir de géneros e projetos. Sao Paulo: Atual, 2000.

KASPARY, Adalberto J. Redagédo Oficial: normas e modelos . Porto Alegre: Edita, 2003.
MARTINS, Dileta Silveira. Portugués Instrumental. Porto Alegre: Atlas, 2007.

RIBEIRO, Manoel Pinto. Nova Gramatica aplicada da lingua portuguesa; uma
comunicacéo interativa. 17. ed. R.J.:Metafora Editora, 2007.

SEGALLA, Domingos Pascoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa . Sao Paulo:

Companbhia. Editora Nacional, 2005.

2. Matematica - Conteudo Programatico:
2.1 Conjuntos;

2.2 Razao e propor¢ao;

2.3 Regrade trés simples e composta;

2.4 Porcentagem;

14
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2.5 Juros simples e compostos;

2.6 Descontos simples e compostos;

2.7 Equacbes e inequacbes;

2.8 Sistemas e problemas envolvendo variaveis do 1° e 2° graus;

2.9 Relacdes métricas e trigpnométricas no triangulo;

2.10 Problemas que envolvam figuras planas;

2.11 Funcdes;

2.12 Sistemas legais de medidas.

Sugestoes Bibliograficas

BEZERRA, M. J. Matematica para o ensino médio. Sao Paulo: Scipione, 2001.

DANTE, L. R. Tudo é matematica : 52 a 82 séries. Sdo Paulo: Atica, 2003.

DANTE, L.R. Matematica : contexto & aplicagdes.Sao Paulo: Atica, 2003. 3v.

IMENES, L. M. ; LELLIS, M. Matemética para todos : 5% a 82 séries. Sa o Paulo: Scipione,
2002.

IEZZI, G. et al. Matematica : volume Unico.Sao Paulo: Atual, 2002.

JAKUBOVIC, J. ; LELLIS, M. ; CENTURION, M. Matematica na medida certa : 52 a 82
séries. Sao Paulo: Scipione, 2003.

MURAKAMI, Carlos; IEZZI, Gelson. Fundamentos de matematica elementar. Colecéo.
Sao Paulo: Ed. Atual, 2004.

3. Fonoaudidlogo Conhecimentos Técnicos Profissionais — Conteudo
Programatico:

3.1 Audiologia;

3.2 Sistema auditivo: desenvolvimento das habilidades auditivas;
3.3 Avaliac6es auditivas;

3.4 Habilitacao e reabilitagdo dos disturbios da audicao;

3.5 Selecao e adaptacao de préteses auditivas.

3.6 Voz:

3.6.1 Fisiologia da producao vocal,;

3.6.2 Classificacao;

3.6.3 Avaliacao e tratamento fonoaudiolégico das disfonias.

3.7 Motricidade orofacial:

3.7.1 Desenvolvimento das fungdes estomatognaticas;

15
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3.7.2 Avaliacédo, diagnéstico e tratamento fonoaudiol6gico em motricidade orofacial:
gagueira, respirador oral, disfuncao temporomandibular.

3.8 Fala:

3.8.1 Alteracdes de fala: disartrias, disturbios articulatérios, desvios fonolégicos.
3.9 Linguagem:

3.9.1 Aquisicéao;

3.9.2 Desenvolvimento;

3.9.3 Alteracées;

3.9.4 Avaliacao e intervencao fonoaudioldgica nas linguagens oral e escrita.

3.10 Fonoaudiologia e Saude Publica.

3.11 O trabalho da Fonoaudiologia na Saude Mental.

Bibliografia sugerida:

ABOU-YD M, LOBOSQUE AM. A cidade e a loucura: entrelaces. In: Dos Reis e AT et al
(org). Sistema Unico de Satde em Belo Horizonte: Reescrevendo o publico. Xama
Editora, Sao Paulo, 1998.

BEHLAU, M.S. O Livro do Especialista-volume |. Rio de Janeiro: Revinter, 2001.
BRITTO, ATBO. Livro de Fonoaudiologia. Sao José dos Campos: Pulso editorial, 2005.
FERREIRA, L.P.; BEFI-LOPES, D.M; LIMONGI, S.C.O. Tratado de Fonoaudiologia. Sao
Paulo: Roca, 2004.

FERNANDES, Fernanda Dreux Miranda; PASTORELLO, Lucila Maria; SCHEUER,
Claudia Inés. Disturbios Psiquiatricos na Infancia — Abordagem Fonoaudiolégica.
FLEHMIG, Inge. Desenvolvimento normal e seus desvios no lactente. Diagnéstico e
tratamento precoce do nascimento até o 182 més. Edigées Ateneu, Livraria Ateneu, Rio de
Janeiro, 1987.

MARCHESAN, |.Q. Fundamentos em Fonoaudiologia — aspectos clinicos da motricidade
oral. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1998.

ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE; Organizagdo Pan-Americana de Satde CIF:
Classificag&o Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude. Sdo Paulo:
EDUSP, 2003.

RUSSO, I.CP.; MOMENSOHN, M.T. A Pratica da Audiologia Clinica. 42 ed. Sao Paulo:
Cortéz Editora, 1993.

16



ESTADO DE SANTA CATARINA )
ADMINISTRACAO MUNICIPAL DE IMARUI
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°005/2010

FAEPESUL

ZORZI, J.L. A intervencao fonoaudiolégica nas alteragcées da linguagem infantil. Rio de
Janeiro: Revinter, 1999.

ZORZI, J.L. Aprendizagem e disturbios da linguagem escrita: questées clinicas e
educacionais. Porto Alegre: Artmed, 2003.
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TABELAS DE PONTUAGAO

NiVEL SUPERIOR
Titulo Pontuacao Documento
Diploma registrado ou certificagéo de
Doutorado (*) 3 pontos conclusao de todas as disciplinas e
aprovacao da Tese.
Diploma registrado ou certificagéo de
Mestrado (*) 2 pontos conclusao de todas as disciplinas e
aprovacao da Dissertagao.
Diploma registrado ou certificagéo de
Especializacao (*) 1 pontos conclusao de todas as disciplinas e
aprovacao da Monografia.
Declaracao da instituicao responsavel
Cursando 7°ou 8 ° B L
0,75 pontos pela graduagdo com especificagcao do
semestre
semestre corrente.
Declaracao da instituicdo responsavel
Cursando 4 2,5 °ou B L
0,50 pontos pela graduagdo com especificagcao do
6 ¢ semestre
semestre corrente.
Declaracao da instituicdo responsavel
Cursando 1°,2°o0u B o
0,25 pontos pela graduagcdo com especificacao do

3 2 semestre

semestre corrente.

Curso de
Capacitagéao, com
duracao minima de
10h

0,025 ponto a cada
10h - (méaximo 3
pontos)

Certificado emitido por instituicao
reconhecida pelo MEC.

Tempo de Servico na
area Especifica
pleiteada

0,1 pontos por
semestre letivo
(Maximo 4 pontos)

CTPS ou Certificacdo de Orgao

o Sera computado somente o maior titulo de formacao escolar
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ANEXO IV

QUADRO REFERENCIAL

PROFESSOR DE ANOS FINAIS — SEXTO AO OITAVO ANO
CARGA HORARIA ESCOLARIDADE E
SEMANAL REQUISITOS BASICOS

LOTACAO

Educacao fisica 40h em moédulos de 10h Habilitagéo de licenciatura plena na area especifica
Lingua Portuguesa | 40h em médulos de 10h Habilitagéo de licenciatura plena na area especifica
Lingua Inglesa 40h em moédulos de 10h Habilitagéo de licenciatura plena na area especifica
Histéria 40h em modulos de 10h Habilitagéo de licenciatura plena na area especifica
Geografia 40h em moédulos de 10h Habilitagéo de licenciatura plena na area especifica
Ensino Religioso 40h em moédulos de 10h Habilitagéo de licenciatura plena na area especifica
Ciéncias 40h em moédulos de 10h Habilitagéo de licenciatura plena na area especifica
Matematica 40h em moédulos de 10h Habilitagéo de licenciatura plena na area especifica
Artes 40h em moédulos de 10h Habilitagéo de licenciatura plena na area especifica

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS — PRIMEIRO AO QUINTO ANO
CARGA HORARIA ESCOLARIDADE E
SEMANAL REQUISITOS BASICOS

Lingua Inglesa 40h em mddulos de 10h Habilitagao de licenciatura plena na area especifica

LOTACAO

Educacao Fisica 40h em mddulos de 10h Habilitagao de licenciatura plena na area especifica

PROFESSORES DE EDUCA(}AO INFANTIL/ ANOS INICIAIS
CARGA HORARIA ESCOLARIDADE E
SEMANAL REQUISITOS BASICOS

Educacéo Infantil 40h em moddulos de 20h | Habilitagao de licenciatura plena na area especifica

LOTAGAO

Anos Iniciais 40h em mddulos de 20h | Habilitagao de licenciatura plena na area especifica

PROFESSOR — PROGRAMA DE ERRADICAGAO DO TRABALHO INFANTIL (PETI)

CARGA
= ; ESCOLARIDADE E
LOTACAO HORARIA :
REQUISITOS BASICOS
SEMANAL

Artesanato 10h Habilitagdo em licenciatura plena — Artes
Pedagogo 20h Habilitagéo de licenciatura plena na area especifica
Educacao Fisica 10h Habilitagé@o de licenciatura plena na area especifica
Informatica 10h Técnico nivel médio na area ou curso superior na area de informatica
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PROFESSOR NIVEL I

ESCOLARIDADE E

LOTACAO HORARIA .
REQUISITOS BASICOS

SEMANAL

. Habilitacdo de licenciatura plena na area especifica
Professor Auxiliar | 20h

NUCLEO DE APOIO AO EDUCANDO (NAE)
CARGA
LOTAGCAO HORARIA
SEMANAL

ESCOLARIDADE E
REQUISITOS BASICOS

Diploma de Curso Superior em Fonoaudiologia, com registro

Fonoaudi6logo | 20h
Conselho Regional de Fonuaudiologia

865,98

724,55

954,00
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LOTAGCAO DESCRICAO SINTETICA
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Desenvolver o exercicio da decéncia em classes de educacgao
infantil, fundamental e média, nas unidades escolares e
Professor o _ . o . o
administracao educacional no érgao central da Secretaria Municipal

da Educacao.

Avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos,
da liguagem, audiometria, gravacao e outras técnicas proprias, para
estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico;

Encaminhar o cliente ao especialista, orientando este e fornecendo-
lhe indicagdes, para solicitar parecer quanto ao melhoramento ao
aperfeicoamento ou a praticabilidade da reabilitagdo
fonoaudioldgica, elaborando relatérios para complementar o
diagnéstico;

Programar, desenvolver e supervisionar o treinamento de voz, fala,
linguagem, expressdo de pensamentos verbalizado e outros,
orientando e fazendo demonstracées respiracdo funcional,
empostacdo de voz, treinamento fonético, auditivo, de diccdo e
Fonoaudidlogo _
organizagdo de pensamento em palavras, para reeducar e/ou
reabilitar o cliente;

Opinar quanto as possibilidades fonatérias e auditivas do individuo,
fazendo exames e empregando técnicas de avaliagcdo especificas
para possibilitar a sele¢ao profissional ou escolar;

Participar de equipes multiprofissionais para identificagdo de
distarbios de linguagens em duas formas de expressao e audigéo,
emitindo parecer de sua especialidade, para estabelecer o
diagndstico e tratamento;

assessorar autoridades da constituicdo, preparando informes e
documentos de assunto de fonoaudiologia, afim de possibilitar
subsidios para elaborar pareceres, portarias e outros;
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Colaborar, quando solicitado, com as equipes de atuacao-
supervisdao do estagio supervisionado em psicologia para efeitos
diagnésticos, de tratamento, de planejamento, e de programacoes
de acdes destinadas a atender necessidades das populacdes
atendidas, em sua area de conhecimento;

Efetuar exames audiol6gicos;

Providenciar, recomendar e/ou realizar tratamentos especializados;
Participar de reunides médicas cursos e palestras sobre medicina
preventiva nas entidades assistenciais e comunitaria;

Preencher os relatérios de comprovacao de atendimentos;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando
necessario, ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados 0os materiais, maquinas,

equipamentos e local de trabalho;

Desempenhar outras tarefas afins.
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ANEXO VI

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMARUI — SC
RECURSO ADMINISTRATIVO
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 005/2010
Protocolo no:

SOLICITAGCAO: A Comissao Organizadora.
[ ] EDITAL

[ ] INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

[ ] PROVA OBJETIVA

[ ] PROVA DE TITULOS

[]OUTROS

Conforme especificacdes anexas.

HORARIO: EMPREGO: NUMERO DE INSCRICAO:

NOME :

ENDERECO:

TELEFONE DE

CONTATO:
ASSINATURA ASSINATURA

FAEPESUL CANDIDATO

HORARIO: EMPREGO: NUMERO DE INSCRICAO:

NOME :
PROTOCOLO SOBRE:
ENDERECO:

TELEFONE DE

CONTATO:
ASSINATURA ASSINATURA

FAEPESUL CANDIDATO

23
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ANEXO VI

REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA E DOCUMENTOS PARA ADMISSAO.

1. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA

1.1 Ter nacionalidade brasileira, admitidos estrangeiros na forma da lei.

1.2 Contar com, no minimo, 18 (dezoito) anos completos até a data da contratagao.

1.3  Estar no gozo dos direitos politicos.

1.4 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

1.5 Estar em dia com as obriga¢des militares, para os candidatos do sexo masculino.

1.6 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio da vaga, no caso de
profissdo regulamentada, e com o registro no respectivo Conselho de classe de acordo com
o estabelecido no Anexo IV do presente Edital, na data da contratacao.

1.7  Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes da vaga.

2. DOCUMENTOS DE ADMISSAO

2.1 Para admissdo os candidatos deverao apresentar os documentos abaixo arrolados,
entre outros, vinculados as exigéncias admissionais da Administracao Publica Municipal de
IMARUI- SC:

2.1.1 Carteira de identidade (original e cépia);

2.1.2 C.P.F. (original e cépia);

2.1.3 Titulo de eleitor (original e copia);

2.1.4 Carteira de trabalho (original e cépia da pagina da foto);

2.1.5 PIS/PASEP (original e cépia);

2.1.6 Certidao de casamento e/ou nascimento (original e cépia);

2.1.7 Certificado de reservista (original e cépia);

2.1.8 1 foto 3x4 (atual);

2.1.9 Declaracao que certifigue a auséncia de acumulacdo indevida de cargos publicos,
prevista no art. 37, XVI, da CF/88;

2.1.10 Cépia de um comprovante de residéncia (conta de agua, luz,...);

2.1.11 Atestado de saude admissional;

2.1.12Diploma ou certificado da habilitacado em nivel superior ou médio;

2.1.13 Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos.
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3. DEMAIS DISPOSICOES PARA ADMISSAO

3.1  Os candidatos que no ato da inscricido apresentaram somente o comprovante de
matricula no curso superior, quando forem admitidos deverdo apresentar a declaracao de
freqUéncia no curso superior na etapa e/ou disciplina/modalidade especifica que ira atuar.

3.2 A nao apresentacdo dos documentos e condi¢cdes acima relacionados, na ocasidao da
convocagao, implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato, anulando-se todos
os atos e efeitos decorrentes de sua aprovacao no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
3.3 O candidato convocado tera o prazo de 10 (dez) dias para se apresentar, contados da
publicacdo do ato da convocacéao, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual periodo. Caso
nao ocorra sua apresentacao, o candidato passara a figurar automaticamente como ultimo
integrante da lista dos classificados, facultando ao Municipio o direito de convocar o préximo
candidato por ordem de classificagdo.

3.4 O candidato que nao aceitar assumir a vaga, quando chamado pela segunda vez, sera
eliminado do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
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